KAPITAL FAKTORING ANONIM SiRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1) Asagida adlan ve ikametgah adresleri yazih timi de Tirkiye Cumhuriyeti
tabiiyetinde bulunan kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanunu’nun ani kurulusa iligkin
hikUmlerine goére bir anonim sirket kurulmustur.

1. MORIS SADIOGLU : Yenikdy, Kdybasi Cad. No:202 iSTANBUL

2. ROZA SADIOGLU : Yenikoy, Kéybasi Cad. No:202 iSTANBUL

3. VEDAT SADIOGLU : Yenikdy, Kéybasi Cad. No:202 iSTANBUL

4. CLAUDIA LUCE SADIOGLU : Yenikdy, Kéybasi Cad. No:202 iSTANBUL

5. ISAK DUENYAS : Abide-i HUrriyet Cad. Palas Apt. No:134-136/6

Sisli/ISTANBUL

6. ISMAIL HAKKI TUYUN : Alhintepe, Bagdat Cad. Tipi Gikmazi, Kili¢ Apt. No:4
D:6 Kiigikyali/ISTANBUL

7. RANAN TUYUN : Allintepe, Bagdat Cad. Tipi Cikmazi, Kiig¢ Apt. No:4
D:6 Kiigikyali/ISTANBUL

SIRKETIN UNVANL:

Madde 2) Sirketin unvani “KAPITAL FAKTORING ANONIM SIRKETI” olup bundan béyle
kisaca “Sirket” terimiyle anilacaktr.

AMAC VE KONU:

Madde 3) Sirketin baslica kurulus amaci, Tirkiye'deki finans hizmetleri ve buna iligkin
faaliyetleri dizenleyen mevzuata riayet etmek; minhasran bankalar, sigorta
sirketleri, finansal kiralama sirketleri v.b. kuruluslar tarafindan yapilmasi éngérilen
hizmetleri yapmamak, Odiing Para verme igleri Hakkinda 90 sayilh Kanun hikmiinde
kararname’'ye ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'nca yayimlanan ve
yayimlanacak olan Yénetmelikler hikUmlerine aykiniga mincer olmamak Uzere,
yurt i¢i ve yurtdigi mal alim sahmi veya hizmet arzi ile ugrasan isletmelerin bu satislan
dolayisiyla dogmus veya dogacak her tirli faturah alacaklannin alimi, satimi
temellik edilerek tahsili veya baskalanna temliki, bu alacaklara karsiik pesin
6demelerde bulunularak finansal kolayliklar saglanmasi gibi her tirll factoring
hizmetlerinin gergeklestiriimesi ile konuya iligkin her tirli damsmanlik, organizasyon
ve muhasebe hizmetlerinin veriimesi islemlerini, vlusal ve vuluslar arasi factoring
teamil ve kurallarina uygun olarak yapmaktr.

Sirket yukanda belirtilen amacimi gergeklestirebilmek icin asagida ki konularla da
istigal edebilir:

a) Yurt ici ve yurtdisindaki alacak haklanni satin almak ve iskonto etmek, bu
haklarla ilgili olarak hesap tutmak, tahsilat ve diger ilgili hizmetleri vermek;

b) Bu haklann alis bedelleri tutarinda fon temin etmek;

c) Maksat ve konusuyla ilgili organizasyonlar olusturmak, damsma hizmetleri
vermek, fizibilite ¢alismalan yapmak ve istihbarat faaliyetlerinde bulunmak;

d) Benzer is kolunda ¢alisan yabanci kuruluslar ile muhabirlik iligkisine girmek, bu
kuruluslann yurt i¢i ve yurt disinda aracihigini yapmak;
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e) Sirketin maksat ve mevzuunun gergeklestiriimesi i¢in kurulacak organizasyon
ve servislerde ¢alishnlacak elemanlan yurtici ve yurtdisinda yetistirmek, bu
amagla kurslar, seminerler ve egitim programlan diizenlemek;

f) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt icinden ve yurt disindan her
cesit tasinir ve tasinmaz (gemi dahil) satin almak, bunlan tamamen veya
kismen satmak veya kiraya vermek veya kiralamak, bu amaglarla gereken
ithalat ve ihracah yapmak;

g) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak kurulmus sirket ve miesseselere
istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak;

h) Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak her gesit s6zlesmeleri yapmak, bu
amagcla 6zel kuruluslar veya resmi makam ve mercilerle temasa gegmek,
gereken anlagma ve sézlesmeler akdetmek;

1) Sirketin maksat ve mevzuunun gergeklestirimesi amaciyla, her gesit tasinir
veya tasinmazlar (gemi dahil) Uzerinde aym haklar tesis etmek, rehin ve
ipotek almak, vermek veya fek etmek, sirketin mevzuu ile ilgili olarak, garanti
ve kefalet vermek veya verilecek kefaletleri kabul etmek, her cesit
borglandirici ve tasarrufi islemleri yapmak;

i) Bankaciik Dizenleme ve Denetleme Kurumu, Sanayi ve Ticaret Bakanhg, ve
gerekiyorsa diger kamu otoritelerinden gerekli izinleri almak veya gerekli
islemleri yerine getirmek kosuluyla yabancilan ortak olarak almak ve/veya
yabancilarla ortakliklar kurmak.

Yukanda belirtilenlerden baska, ilerde sirket icin faydal ve gerekli gorilecek iglere
girisiimek istendigi takdirde, konunun yénetim kurulu tarafindan Genel Kurula
sunulmasi ve Genel Kurulun bu konuda kararlar vermesi gerekir. Ana sézlesmenin
degistiriimesi niteliginde olan bu gibi igler igin, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu ile Sanayi ve Ticaret Bakanhgindan izin alinmasi zorunludur.

MERKEZ — SUBE VE TEMSILCILIKLER:

Madde 4) Sirketin merkezi istanbul ili, Sanyer iigesi'ndedir. Adresi, “istanbul, Sanyer,
Maslak Bilyilkdere Caddesi, No:245 USO Center is Merkezi Kat:8"dir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret sicilinde tescil ve Turkiye ticaret sicili gazetesinde
ilan ettirilir ve degisiklik tarihinden itibaren 15 gin igerisinde Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu ile Sanayi ve ticaret Bakanh@ina bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmisg sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten aynimis
olmasina ragmen, Yeni adresin siresi iginde tescil eftiiilmemesi sirket icin fesih
sebebi sayilir. $irket, Bankaciik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'ndan izin almak
kaydiyla yurt icinde ve disinda, subeler ve temsilcilikler agabilir.

SURE:
Madde 5) Sirket suresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE:
MADDE §) Sirketin sermayesi, 20.000.000,00 TL (Yirmimilyon Turk Lirasi)'dir.Bu sermaye
her biri 1,00 TL'si (Bir Tirk Lirasi)) kiymetinde nama yazii 20.000.000 adet paya
aynlmghr.

20.000.000,00 TL'lik sermayenin ortaklar arasinda dagihmi asagidaki gibidir :




Ortaklar Pay Adedi Sermaye Miktan

Kapital Mali ve Gayrimenkul

Yahnmlar Holding A.S. 19.800.000 19.800.000,00 TL
Moris Sadioglu 60.500 60.500,00 TL
Vedat Sadioglu 73.600 73.800,00 TL
Roza Sadioglv 20.000 20.000,00 TL
Rasel Sadioglv 26.500 246.500,00 TL
Claudia Luce Sadioglu 20.000 20.000,00 TL
TOPLAM. ... convinssnvssinssass 20.000.000 20.000.000,00 TL

Sirketin dnceki sermayesi olan 10.000.000,00 TL'nin tamam 6denmistir.

Bu defa artinlan 10.000.000,00 TL'lk sermayenin tamami muvazaadan ari olarak
taahhit edilmis olup, sirket binyesindeki Sermaye Enflasyon Dizeltmesi Farklar
(1.587.237,74 TL), Yedek Akgeler Enflasyon Dizeltmesi Farklan (7.382.251,72 TL) ve
Gegmis Yillar Enflasyon Diizeltmesi Farklan (1.030.510,54 TL)'ndan karsilanmistir.

Yénetim Kurulu, pay senetlerini birlestirerek daha biyik kiupirler halinde ¢ikarmaya
yetkilidir. Bu husustaki ilanlar, esas sézlesmenin ilan maddesi uyannca yapilir.

HiSSE SENETLERI:

Madde 7) Sirket sermayesini teskil eden istirak paylannin her biri, itibari degeri 1,00
YTL. (Bir YTL ) olan bir hisse senedi ile temsil edilir.

Hisse senetlerinin tamaminin nama yazih olarak ve nakit karsihgr ¢ikanimasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu, hisse senetlerinin daha biiylk kupirler halinde ihrag edilebilmesine
karar verebilir..

Hisse senetlerinin devri igin Yonetim Kurulu'nun devre izin vermesi ve devrin pay
defterine kaydedilmesi sarttr.

Bir kisinin sirket sermayesindeki payinin %10u asmasi veya sirket kontrolinin el
degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu'nun iznine tabidir. izne tabi hisse devirlerinde, hisse devralacaklann
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'nca 10.10.2006 tarih ve 26315 sayili
Resmi Gazete'de yaymlanan ‘“Finansal Kiralama, Fakioring ve Finansman
Sirketlerinin Kurulusu ve Faaliyet Esaslan Hakkinda Yonetmelik'te kurucularda
aranan nitelikleri tasimalan sarttir.

Pay Defterine kaydedilen hisse devirlerinin izne tabi olmasalar bile 1 ay igerisinde
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'na bildiriimesi zorunludur.

izne tabi olup, izin ainmadan yapilan hisse devirleri, Pay Defteri'ne kaydolunamaz.
Bu hUkme aykin olarak Pay Defteri'ne yapilan kayitlar hUkimsizdur.

KURUCU SENETLERI:
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Madde 8) Yalniz kara kahimak hakkini veren bedelsiz ve nama muharrer 10.000
(onbin) adet kurucu senedi ihdas edilmistir. Bu kurucu senetleri, ana sézlesmenin
“Sermaye” bashkh é.maddesinde yazili kurucu ortaklara yine ayni maddede yazih
hisse adetleri kadar dagihlacaktir.

Kurucu senetlerinin devri, Kurucu Senedi Sahipleri Genel Kurulu'nun dérte Ug
cogunlukla verecegi izne baghdir. Miras yolu ile intikaller bundan mistesnadir.

Kurucu senetlerine, hesap dénemi sonunda elde edilen kazangtan Tirk Ticaret
Kanunu'nun 466'nci maddesinde yazili yedek akge aynldiktan ve hisse senetleri igin
%5 birinci temetti hissesi indirildikten sonra kalan kazancin %5'i (yizde besi ) tahsis
edilir.

TAHVIL VE KIYMETLI EVRAK IHRACI:

Madde 9) Sirket Turk Ticaret Kanunu ve diger ve diger mevzuat hikimlerine gére
Genel Kurul karanyla, tahvil, kara istirakli tahvil, finansman bonosu, banka garantili
bono, kahlma intifa senetleri, kar ve zarar ortakhigi belgesi ve benzeri sair degerli
kagitlan ihrag edebilir.

YONETIM KURULU:

Madde 10) Sirket, Genel Kurul'ca Tirk Ticaret Kanunu ve bu Ana Sézlesme
hikimlerine gére pay sahipleri arasindan secilen U ila yedi kisilik bir Yonetim Kurulu
tarafindan idare, temsil ve ilzam olunur. Genel midir, bulunmadigi hallerde vekili,

sirketin yonetim kurulunun dogal Uyesidir.

Yénetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve bu Ana Sézlesme ile Genel Kurul'a birakilmis
olanlar disinda kalan bitin yetkileri kullanmaya, kararlar aimaya, her tirlu is, faaliyet
ve muameleleri ifaya mezundur.

YONETIM KURULU'NUN SURESI:

Madde 11 ) Ydénetim kurulu Uyeleri en fazla U¢ yil icin segilir. SUresi biten Uyelerin
yeniden segilmesi caizdir.

Genel Kurul lizum gordigi takdirde, Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir.

YONETIM KURULU'NUN TOPLANTILARL:

Madde 12) Yénetim Kurulu segimi izleyen ilk toplantida kendi Uyeleri arasindan bir
baskan ve bir baskan vekili seger.

Yonetim Kurulu, sirket isleri ve islemleri gerektirdikge toplanir. Bununla beraber,
Yénetim Kurulunun ayda en az bir kez toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin hak, mikellefiyet ve sorumlulukianna, toplanh sekil ve
nisaplanna, Uyeligin agilmasi durumlanna ve genel olarak Yénetim Kuruluna iligkin
hususlara Tirk Ticaret Kanunu hikimleri vygulanur.

SIRKETIN TEMSILi VE BORC ALTINA GIRMESI:




Madde 13) Sirketi ortaklara ve iUginci kisilere karsi, Yonetim Kurulu temsil eder.
Yénetim Kurulu, gerekli gérirse Uyeleri arasindan sirketi tek imza ile temsil ve ilzam
edecek murahhas Uye segebilir. Bunun diginda sirketi iki kisi temsil ve ilzam eder.

sirketi temsil ve ilzam konusunda, kimlere imza yetkisi verilecegi ve yetki sinirlan
yonetim kurulu tarafindan tespit edilir.

YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI:

Madde 14) Tirk Ticaret Kanunu ve ana sézlesme geregince genel kuruldan karar
alinmasi zorunlu muameleler disinda sirketle ilgili her gesit muameleleri yapmaya
yonetim kurulu yetkilidir.

Yénetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli bash igler bunlardir:

a) Midurleri, midir yardimcilan ve muhasebeci ile sirket adina imza koymaya
yetkili kimseleri tayin etmek, bunlann ise alinmalan, isten ¢ikanimalan ve
calisma sekilleri ile yetkilerini tespit etmek ve gerektiginde midurlerle yénetim
kurulu siresini asan sézlesmeler yapmak,

b) Bankaciik DiUzenleme ve Denetleme Kurumu'ndan izin almak kaydiyiaq,
subeler ve temsilcilikler agmak ve kapatmak,

c) Sirket adina gayrimenkuller satin almak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek,

d) Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin menkul ve gayrimenkullerini
rehin ve ipotek etmek,

e) Yillk is programi, bitce ve kadrolar hazilamak, dizenlemek ve gereken
degisiklikleri yapmak,

f) Bilango, kar ve zarar hesaplan ve faaliyet raporlanni dizenlemek, bunlan
denetgilere ve genel kurula sunmak,

g) Midir, hizmetli, isci ve sair personele ve sirket ilgililerine ikramiye verilip
veriimeyecegini kararlashrmak,

Yénetim kurulu, kendi yetkilerinden bir kismini, tespit edecegi belirli sartlar allinda
ve belli bir Ucret karsihidindan Uyelerinden birine veya birkagina tefviz edebilir.
Yonetim Kurulu Uyelerine her toplant igin verilecek Ucret ile, murahhas Uyeye
verilecek Ucret Genel Kurul tarafindan tayin edilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI:

Madde 15) Yénetim Kurulu Uyelerine bu sifatla yapacaklan hizmetler karsiiginda
Genel Kurul tarafindan tayin edilecek miktarda aylk veya yillik Gcret ya da huzur
hakki édenir.

Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek harcirahlarla murahhas Uyelere, Ust yonetficilere
ve misavirlere verilecek Ucretlerin ve sair menfaatlerin miktan Yonetim Kurulu
tarafindan tespit edilir.

DENETCILER:

Madde 16) Genel Kurul, pay sahipleri arasinda veya disandan en ¢ok U¢ yil icin en
az iki deneftcgi seger.




Denetcilere, Genel Kurul tarafindan kararlastinlacak miktarda aylk veya yillik Ucret
odenir.

DENETCILERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Madde 17) Denetgiler, Tirk Ticaret Kanunu'nun 353'ncii maddesinde sayilan édevleri
yerine getirmek, $irketin iyi bir sekilde idare edilmesi ve sirket ¢ikarlannin korunmasi
yoninden gerekli gorilen bitin tedbirlerin alinmasi icin Yonetim Kurulu'na tekliflerde
bulunmak, lizumu halinde Genel Kurul toplantiya gagirarak toplanh giindemini tayin
etmek ve yilhik raporlarnni dizenleyerek Genel Kurul'a sunmak zorundadirlar.

Onemli ve acele hallerde, Deneigilerin bu yetkilerini derhal kullanmak suretiyle
odevlerini yerine getirmeleri gerekir.

Kanun ve bu Ana Sozlesme ile kendilerin verilen odevleri gerektigi sekilde
yapmayan Denetgiler, bundan dolayr miteselsilen sorumludurlar.

GENEL KURUL:

Madde 18) S§irketin en yetkili idare ve karar organi olan Genel Kurul, Kanun ve Ana
Sozlesme hikimlerine gore toplanan pay sahiplerinden olusur.

Olagan Genel Kurul toplantilan, Sirketin hesap dénemi sonundan itibaren en geg i¢
ay igerisinde ve yilda en az bir defa yapilir.

Bu toplantilarda Tirk Ticaret Kanunu'nun 369'uncu maddesinde yazili hususlarla
gundeme alinan sair konular gérisilerek karar baglanir.

Olaganisti Genel Kurul'lar, Sirket islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda, Kanun ve
bu Ana Sézlesme hikimlerine uygun olarak toplantya ¢aginlir.

TOPLANTI YERI:

Madde 19) Sirket Genel Kurul'u Yénetim Kurulu tarafindan verilecek karar gére sirket
merkezinin veya subelerinin bulundugu sehirlerden birinin elverigli bir yerinde
toplanur.

BAKANLIK KOMISERI:

Madde 20) Genel Kurul toplantilan, nceden Sanayi ve Ticaret Bakanh@i'na bildirilir
ve komiser gonderilmesi istenir.

Bakanlhk komiseri hazir bulunmaksizin yapilacak toplantlar ve bu toplantlarda
alinacak kararlar gegersizdir.

NiSAP VE OY HAKKI:

Madde 21) Genel Kurul toplantilarinda ve kararlannda Tirk Ticaret Kanunu'nda
ongorilen nisaplar alinir.

Olagan ve olaganisti Genel Kurul toplantilannda pay sahiplerinin her pay igin bir oy

hakki vardir.
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Pay sahipleri, Genel Kurul toplantilanna bizzat veya ortaklar arasindan tayin
edecekleri bir vekil vasitasiyla istirak edebilirler.

Tayin edilecek vekillerin haiz olmalan gereken sartlar ve vasiflar ile
sel@hiyetnamelerin sekli, Yonetim Kurulu'nca tayin ve ilan edilir.

Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylanndan baska temsil ettikleri pay
sahiplerinin oylanni da kullanmak yetkisine sahiptirler.

TOPLANTI DUZENiI VE OYLAMALAR:

Madde 22) Genel Kurul toplantilanna istirake iliskin merasim ve sartlar Yénetim Kurulu
tarafindan tespit edilir.

Toplantilar, Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine gore cereyan eder.

Oylamalar el kaldinimak suretiyle agik olarak yapilir. Ancak toplantida hazir
bulunanlann temsil ettikleri paylann en az onda birine sahip olan ortaklann istegi
Uzerine gizli oya basgvurulmasi mecburidir.

Baskanlk Divaninca dizenlenen toplant tutanagi, Baskanlhk Divani Uyeleri ve Sanayi
Ticaret Bakanhi@: Komiseri tarafindan imzalanmakla, toplantida bulunan bitin oy
sahiplerince imzalanmis sayilir.

HESAP DONEMI VE KARIN TESBITI:

Madde 23) Sirketin hesap donemi takvim yilidir. Sirketin ticari kan bu donemler
itibariyle, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimleri ile isletme ekonomisi
ve muhasebe kurallanina vyarak tespit olunur.

Genel kurul, ihtiyag halinde vygun goérecegi bir 6zel hesap donemini, tayin tercih ve
gerekli izinleri almak suretiyle tatbik edebilir.

KARIN TAKSIMi:

Madde 24) §irket Ticari Kanndan, kazang iUzerinden 6denmesi gereken vergiler
indirildikten sonra kalan safi kar asagidaki sekilde taksim ve tahsis olunur:

1- Safi kann %5’ birinci tertip kanuni yedek akge olarak aynlir.

2- Odenmis sermayenin %5'ine esit tutarda birinci kéar payi tefrik olunur.

3- Yukanda belitilen paylarnn indiriimesinden sonra kalan miktann en fazla
%10'u, Genel Kurulca kazang payi olarak Yonetim Kurulu'na tahsis edilebilir
ve Kurul tarafindan kararlashnlacak nispet ve esasa gore kendi Uyelerine
dagilabilir.

4- Kalan miktar, Genel Kurul karan ile kismen veya tamamen pay sahiplerine
dagihlabilir veya olaganisti yedek akge olarak sirket binyesinde muhafaza
edilebilir.

5- Pay sahiplerine daghlimasi kararlashnlan kar paylannin 2.inci fikra kapsami
disinda kalan kismi ile Yonetim Kurulu Uyelerine édenecek kazang paylan
Uzerinden %10 nispetinde ikinci tertip kanuni yedek akge hesaplanir ve aynlir.
TiUrk Ticaret Kanunu'nun 4466'nci maddesinin 3.Unci fikrasi hUkmu sakhdir.




KARIN DAGITILMASI:
Madde 25) Kar paylannin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde édenecegi
Yénetim Kurulu'nun teklifi Uzerine, Genel Kurul tarafindan kararlastinlir. Genel Kurul

dagitilmasim kararlastrdid kar paylannin 8denecegi tarihi tespit etmek yetkisini
Yonetim Kurulu'na birakabilir.

Bu Ana Sézlesme hikimlerine gore dagihilan kar paylan geri alinamaz.

KANUNI YEDEK AKCE:

Madde 24) Birinci tertip kanuni yedek akge, 6denmis esas sermayenin %20 sine
vlasincaya kadar aynlir ve herhangi bir sebeple bu seviyenin altina diserse
aynimaya devam olunur.

Birinci tertip kanuni yedek ak¢eye, bu haddi buldukian sonra dahi, Turk Ticaret
Kanunu'nun 464'nci maddesinin 1 ila 3 Unci fikrasinda 6ngorilen kanuni yedek
akgeler eklenir.

Bu suretle tesekkil eden umumi yedek akge tutan, esas sermayenin yarnni
gegmedikge, sadece zararlarnn kapahlmasing, islerin iyi gitmedigi zamanlarda
isletmeyi idameye, issizligin 6niine gegmeye veya neticelerini hafifletmeye elverisli
tedbirler alinmasi icin sarf edilebilir.

Bu Ana Sozlesmede ve Tirk Ticaret Kanunu'nda 6ngorilmis bulunan yedek akgeler
ve paralar aynimadik¢a pay sahiplerine kar dagiiimaz.

iLANLAR:

Madde 27) Sirkete ait ilanlar, Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile
en az bir hafta 6nce yapilir. Tirk Ticarete Kanunu'nun 37 inci maddesinin 4 Unci
fikrasi ve 368 inci maddesi ile 397 ve 438 inci maddelerinde yer alan hukumler
mahfuzdur.

KANUNI HUKUMLER:

Madde 28) Bu Ana Soézlesme'de yazii olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanunu hiukUmleri uygulanir.
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